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RESUMEN

En Ecuador se tienen docentes que reflejan un escaso dominio practico de herramientas digitales,
acompafiado de una baja predisposicion hacia la innovacién en su praxis. Por tanto, el objetivo de este
estudio fue proponer la formacion docente en Educaplay para la generacion de recursos didécticos
significativos en el Bachillerato Técnico ecuatoriano, para ello se emple6 un enfoque de investigacion
mixto, con alcance descriptivo y propositivo. Los participantes fueron 18 docentes del Bachillerato
Técnico de la Unidad Educativa Dr. Antonio Andrade Fajardo y 8 expertos en educacion y tecnologia, a
quienes se aplicaron dos instrumentos; un cuestionario y una entrevista semiestructurada. Los resultados
develan desconexion con las potencialidades y requisitos de la ensefianza mediada por tecnologias
digitales, baja coherencia en los recursos e insuficiente formacion, como aporte a la solucion de este
hallazgo, se disefi6 una estrategia de aprendizaje para la formacion docente en Educaplay en la generacion
de recursos didécticos significativos para el Bachillerato Técnico, que se estructura en un proceso
formativo gradual mediante talleres tedrico-practicos, que abarca desde el conocimiento basico de la
plataforma hasta la elaboracion de recursos contextualizados y adaptados a las necesidades especificas
de los centros educativos. Esta propuesta fue validada por expertos, quienes destacaron su efectividad y
sostenibilidad en la formacion docente. En conclusion, el desarrollo de politicas educativas que orienten
la formacion continua, acompafiadas de investigaciones futuras centradas en la praxis docente y las
condiciones institucionales, son esenciales para transformar estas potencialidades en resultados concretos
y sostenibles en la calidad educativa.

Palabras clave: formacion; docente; Educaplay; recursos; didactica.

ABSTRACT

In Ecuador, teachers display limited practical mastery of digital tools, accompanied by a low predispo-
sition toward innovation in their practice. Therefore, the objective of this study was to propose teacher
training in Educaplay for the generation of meaningful teaching resources in the Ecuadorian Technical
Baccalaureate. To this end, a mixed research approach was employed, with a descriptive and propositio-
nal scope. The participants were 18 teachers from the Technical Baccalaureate at the Dr. Antonio Andra-
de Fajardo Educational Unit and eight experts in education and technology, who were administered two
instruments: a questionnaire and a semi-structured interview. The results reveal a disconnect with the
potential and requirements of teaching mediated by digital technologies, low coherence in resources and
insufficient training. As a contribution to the solution of this finding, a learning strategy was designed
for teacher training in Educaplay in the generation of significant teaching resources for Technical Bacca-
laureate. This strategy is structured in a gradual training process through theoretical and practical wor-
kshops, ranging from basic knowledge of the platform to the development of contextualized resources
adapted to the specific needs of educational centers. This proposal was validated by experts, who highli-
ghted its effectiveness and sustainability in teacher training. In conclusion, the development of educatio-
nal policies that guide continuous training, accompanied by future research focused on teaching praxis
and institutional conditions, are essential to transform these potentialities into concrete and sustainable
results in educational quality.

Keywords: training; teacher; Educaplay; resources; didactics.
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Introduccion

La formacion docente en Educaplay se
conceptualizacomoprocesodeperfeccionamiento
profesional estratégico orientado a potenciar
competitividades pedagdgicas y tecnologicas de
educadores mediante la adquisicion y dominio de
pericias especificas para emplear esta plataforma
digital. Este proceso envuelve la familiarizacion
con sus diversas funcionalidades y herramientas
ofrecidas por Educaplay para la creacion y
gestion de contenidos interactivos, y requiere
la internalizacion de metodologias innovadoras
que compongan estos recursos con practicas
pedagbgicas contextualizadas y centradas en
el aprendizaje. Asi, la formacion docente en
Educaplay trasciende la mera formacion técnica,
constituyéndose en una fase de reflexion critica
y experimentacion pedagogica que favorece una
integracion efectiva de tecnologias digitales en
los procesos educativos (Constante y Villafuerte,
2023), con miras a suscitar ambientes de
aprendizaje mas inclusivos, motivadores Yy
acomodados a los emergentes retos de la
educacion coetanea.

La formacion docente es estudiada
mediante cinco dimensiones que permiten medir
el nivel de competitividad y motivacion docente
respecto a Educaplay, y orientar acciones de
formacion y acompafamiento que favorezcan
un empleo efectivo, innovador y sostenido
de esta plataforma. La primera dimension,
conocimiento técnico sobre Educaplay, se centra
en cuanto dominio tienen los educadores de las
funcionalidades que brinda la plataforma, tanto
en aspectos basicos como avanzados (Quadro-
Flores y Ramos, 2022). La segunda dimension,
competencias pedagdgicas para la integracion
de Educaplay, evalua si los docentes conocen
la plataforma y saben como incorporarla
efectivamente en sus practicas didacticas
(Nurholis y Mirizon, 2025). La tercera dimension,
actitud y motivacion hacia el uso de Educaplay,
aborda aspectos emocionales y actitudinales,
como interés, disposiciébn y percepcion de
utilidad (Ochoa, 2024). Un educador motivado y
con una percepcion positiva sobre la plataforma
estara mas abierto a innovar, experimentar y
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aprovechar al méximo las potencialidades de
Educaplay para suscitar la educacion.

En la cuarta dimensiéon, capacidad
de innovacion pedagogica con Educaplay,
la atencion se centra en la creatividad y la
disposicion para experimentar con nuevas
metodologias (Pramestiya, 2025). La quinta
dimension, formacién y actualizaciéon continua
en Educaplay, demuestra la jerarquia de
conservar a los docentes en un proceso constante
de aprendizaje continuo (Araujo y Carvalho,
2022). Laparticipacion en programas formativos,
asi como la regularidad en la actualizacion de
sus conocimientos sobre las funciones de la
plataforma, son indicadores clave para asegurar
que adquieran habilidades y las perfeccionen con
el tiempo.

Para abordar la formacién docente,
es preciso conceptualizar las estrategias de
aprendizaje, las cuales son definidas como un
conjunto de acciones, técnicas, procedimientos
y metodologias que los aprendices emplean de
manera consciente o incidental para facilitar,
consolidar y optimizar sus procesos cognitivos
(Bagirsoy, 2025). Estas estrategias cumplen un
papel fundamental en el proceso de edificacion de
conocimientos, ya que orientan a los educandos
en la utilizacion eficiente de sus recursos
cognitivos, afectivos y sociales, permitiendo un
aprendizaje significativo y autodirigido.

Desde una perspectiva pedagogica,
las estrategias de aprendizaje se dividen en
varias categorias, entre ellas las cognoscitivas,
memoristicas, metacognitivas, de regulacion
del comportamiento y de apoyo emocional. Las
cognoscitivas implican técnicas para organizar,
resumir, elaborar, y relacionar informacion,
facilitando una comprension profunday duradera,
especialmente en el trabajo con conceptos
abstractos o complejos. Las metacognitivas, en
cambio, involucran el control y la autorregulacion
de los propios procesos cognitivos, permitiendo
a los estudiantes planear, monitorear y evaluar su
propio aprendizaje.

El uso de estrategias de aprendizaje
eficaces enriquece los procesos cognitivos y
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promueve una actitud activa y responsable
hacia el conocimiento, contribuyendo a la
autonomia y motivacion del alumno. Ademas,
en entornos mediados por tecnologias digitales,
estas estrategias se potencian con el empleo
de recursos interactivos y multisensoriales,
lo que favorece el aprendizaje personalizado,
contextualizado y motivador. La integracion
de estos recursos, como los que se emplean en
plataformas como Educaplay, permite a los
educandos participar activamente en su proceso
de aprendizaje, fomentando la construccion
activa de significados, la resolucion de problemas
y la reflexion critica.

Por su parte, la generacion de recursos
didacticos significativos, se conceptualiza como
proceso donde los actores educativos disefian,
despliegan y ponen en practica materiales
pedagbgicos que proporcionan la adquisicion
de conocimientos y destrezas en los educandos,
suscitando la edificacion activa de significados e
internalizacion de conceptos complejos (Alenezi,
2023). Estos recursos se caracterizan por su aforo
para generar incidencia cognitiva, emocional
y contextual, incitando la interaccion del
aprendiz con el contenido mediante propuestas
didacticas altamente oportunas y adaptadas a las
insuficiencias del contexto educativo.

Desde una perspectiva teodrica, la
generacion de recursos didacticos significativos
envuelve el empleo de principios constructivistas
y didacticos avanzados, que amalgaman
elementos multisensoriales, interactivos y
personalizados, consiguiendo transcender el
mero traspaso de informacioén para incidir en
una comprension profunda y duradera (Todino y
Campitiello, 2025). La calidad de estos recursos
se refleja en su nivel de sofisticacion pedagogica,
la pertinencia de las estrategias empleadas, y
la alineacion con los objetivos de aprendizaje,
garantizando que el proceso formativo sea
efectivo, motivador y con un alto potencial de
proporcionar un aprendizaje independiente y
critico.

La investigacion sobre la generacion
de recursos didacticos significativos requiere
un andlisis profundo y holistico que considere
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distintas dimensiones que garantizan la
pertinencia, innovacion, complejidad, impacto y
alineacion pedagogica de los recursos elaborados.
Cadadimension aportauna perspectiva especifica
sobre como estos recursos cumplen una funcion
instruccional, y favorecen procesos cognitivos,
motivacionales y contextualizados, promoviendo
lucubraciones reconditas. La primera dimension,
pertinencia y contextualizacion de los recursos,
aborda la capacidad de los educadores
para disefiar contenidos que reconozcan
las caracteristicas particulares del grupo de
educandos, considerando sus insuficiencias,
intereses, contextos sociales y culturales. La
pertinencia envuelve la conciliacion ajustada
a las realidades del alumnado, facilitando que
los recursos sean reconocidos y empleados
como herramientas relevantes en su proceso de
aprendizaje (Ngoasong, 2022).

Como segunda dimension, creatividad
e innovacion en el disefio de recursos, es
fundamental para captar y mantener el interés
del estudiante en un entorno educativo cada
vez mas caracterizado por la sobreabundancia
de estimulos (Bernardo y Duarte, 2021).
Aqui, la habilidad para integrar elementos
multisensoriales 'y multimedia enriquece
los recursos, y apela a diferentes estilos de
aprendizaje, auxiliando conexiones sensoriales
y cognitivas variadas. La tercera dimension,
profundidad y nivel de complejidad conceptual,
se centra en la capacidad de los recursos para
facilitar la exploracion conceptual en diferentes
niveles de dificultad. La profundidad en Ia
construccion del conocimiento asegura que el
aprendizaje vaya mas alld de la memorizacion
superficial, promoviendo un entendimiento
comprensivo y estructurado de conceptos,
incluidos los mas abstractos y complejos
(Fielding y Makar, 2022). El impacto cognitivo y
motivacional, es la cuarta dimension, esta evaliia
cudn efectivos son los recursos en estimular la
motivacion intrinseca y el interés genuino del
alumnado, elementos esenciales para fomentar
un aprendizaje autonomo y duradero (Tuero,
2025). Como quinta dimension, la sofisticacion
pedagogica y alineacion didactica, insiste en
la coherencia entre los recursos y los objetivos
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especificos de aprendizaje, asegurando que
estos sean congruentes con los fines educativos
previstos (Toh, 2022).

Entre los antecedentes que fundamentan
este trabajo, se tiene el estudio realizado por
Cervantes-Vergara (2023), quien presenta una
propuesta enmarcada en el ambito pedagogico
y orientada hacia la valorizacion y gestion
de  herramientas  tecnoldgicas  aplicadas
en los procesos formativos. El disefio del
programa, dirigido a capacitar a docentes para
emplear recursos digitales, busca dotarlos de
competencias que favorezcan la innovacion
pedagogica. Para ello, el autor propone la
integracion de diversos recursos y aplicaciones
tecnologicas que posibiliten la creacion de
contenidos ajustados alas necesidades del entorno
educativo, incrementando los niveles de calidad
en la instruccion, donde la incorporacion de
tecnologias se erige como elemento primordial.

En este contexto, el estudio de Véliz y
Briones (2024), tuvo como finalidad desarrollar
una propuesta de formacioén fundamentada en el
uso de Educaplay, dirigida a mejorar la practica
pedagbgica, especificamente en el subnivel de
Educacion General Basica Media, en Ecuador. La
metodologia adoptada fue descriptiva, de enfoque
cuantitativo, se recopilaron datos con encuestas
aplicadas a nueve educadores y 121 educandos.
Los resultados reflejaron que se reconocen
los beneficios que aporta la incorporacion
de tecnologias en el proceso formativo; no
obstante, la mayoria de docentes manifestaron
desconocimiento sobre el uso de Educaplay.
Para mitigar esta problematica, los autores
disefiaron una propuesta de formacion destinada
a fortalecer las competencias docentes para el
empleo de dicha plataforma, contribuyendo asi a
enriquecer el proceso pedagogico.

La pertinencia de la  presente
investigacion radica en su capacidad de
abordar una problematica central en la
educacidon contemporanea, particularmente en
el bachillerato técnico, donde la integracion
efectiva de recursos digitales se configura
como catalizador indispensable para potenciar
la calidad del proceso pedagdgico. En un
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escenario marcado por la evidente digitalizacion
de los entornos educativos, la formacion
docente para usar competente y creativamente
plataformas como Educaplay se convierte en un
elemento estratégico para transformar practicas
tradicionales en experiencias de aprendizaje
mas significativas y contextualizadas. Este
estudio contribuye a la problematica de la exigua
formacion en recursos digitales dentro del
ambito técnico, que tradicionalmente ha tenido
desafios respecto a la innovacion pedagogica y
adaptabilidad a las tecnologias.

Como problematica a ser solucionada
con este estudio, se tiene que, en el contexto
nacional de Ecuador, la aplicacion de tecnologias
digitales en el sistema educativo se enfrenta a
multiples desafios estructurales, donde destacan
la infraestructura inadecuada, ausencia de
programas educativos actualizados y restringida
formacion especifica de los educadores para
integrar efectivamente tecnologias en su praxis
pedagogica (Gomez y Vera, 2025). Estos
problemas se reflejan en un escaso dominio
practico de herramientas digitales por el cuerpo
docente, acompafiado de una baja predisposicion
y compromiso hacia la innovacion digital en la
instruccidén. Sumado a esto, la falta de acceso a
recursos didacticos y materiales de formacion
pertinentes, junto con obstaculos pedagdgicos y
logisticos, dificultan la incorporacion efectiva de
la tecnologia en las aulas.

A pesar del incremento en la
incorporacion de tecnologias digitales en los
procesos educativos, en el ambito particular del
Bachillerato Técnico de la Unidad Educativa Dr.
Antonio Andrade Fajardo, en Vinces, Ecuador,
estas problematicas se evidencian en la limitada
utilizacion de plataformas interactivas como
Educaplay por parte del profesorado, quienes
muestran un escaso conocimiento y habilidad
para crear y emplear recursos didacticos digitales
que respondan a las necesidades especificas del
nivel técnico. Esta realidad limita su potencial
para disefiar estrategias y recursos de instruccion
innovadores, incentivar al estudiantado y suscitar
un aprendizaje significativo, necesariamente
vinculados a la actualizacion y formacion en
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el uso pedagogico de dichas herramientas
tecnologicas.

Con base en la problematica presentada se
formula la siguiente interrogante ;La formacion
docente en Educaplay puede contribuir a la
generacion de recursos didacticos significativos
en el Bachillerato Técnico? Surgiendo asi el
objetivo general del estudio, que consiste en
Proponer la formacion docente en Educaplay
para la generacion de recursos didacticos
significativos en el Bachillerato Técnico
ecuatoriano. Los objetivos especificos son:
Determinar las necesidades para la generacion
de recursos didacticos significativos del personal
docente del Bachillerato Técnico de la Unidad
Educativa Dr. Antonio Andrade Fajardo.

Disefiar una estrategia de aprendizaje
para la formacion docente en Educaplay en la
generacion de recursos didacticos significativos
para el Bachillerato Técnico. (3) Validar la
propuesta disefiada para la formacion docente
en Educaplay para la generacion de recursos
didacticos significativos en el Bachillerato
Técnico ecuatoriano, mediante el criterio de
expertos.

Método

Se emple6 un enfoque de investigacion
mixto, se trata de un estudio que integra la
recopilacion y evaluacion de datos de caracter
cuantitativo sobre las necesidades para la
generacion de recursos didacticos significativos
del personal docente del Bachillerato Técnico
de la Unidad Educativa Dr. Antonio Andrade
Fajardo, con datos cualitativos para validar
la propuesta disefiada, mediante el criterio
de expertos. Su alcance fue descriptivo y
propositivo. En este sentido, se describieron las
necesidades de los educadores acerca del empleo
de Educaplay.

Basandose en los resultados, se
disefi6 una estrategia de aprendizaje para
la formacion docente en Educaplay en la
generacion de recursos didacticos significativos
para el Bachillerato Técnico. Su naturaleza
fue documental y de campo; en cuanto a su
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temporalidad, fue transversal, fue necesario
revisar diferentes documentos cientificos para
analizar su contenido y sustentar tedricamente el
estudio. En la dimension de campo, se realizo en
el Bachillerato Técnico de la Unidad Educativa
Dr. Antonio Andrade Fajardo. La recoleccion de
datos se realizd en un solo momento, durante el
primer trimestre del afio 2025.

Poblacion y muestra

La poblacion fue de 18 docentes del
Bachillerato Técnico de la Unidad Educativa
Dr. Antonio Andrade Fajardo y 8 expertos en
educacion y tecnologia. Como se trata de una
poblacion finita y de pocos sujetos, se considero
la muestra igual a la poblacion. La muestra de
docentes tiene las siguientes caracteristicas;
el 62% son mujeres y el 38% son hombre; las
edades oscilan entre 28 afios y 65 afios de edad;
con experiencia docente que oscila entre 4 afios
y 39 afios; y un 65% posee titulo de licenciados.

Instrumentos utilizados

Se emplearon dos instrumentos; un
cuestionario y una entrevista semiestructurada. El
primero, compuesto por 20 preguntas con escala
ordinal, tipo Likert de 5 alternativas, fue aplicado
a los docentes de la muestra; su proposito fue
determinar sus necesidades para la generacion de
recursos didacticos significativos. Para garantizar
su validez de contenido del cuestionario, se
contod con la revision y evaluacion de 5 expertos
en la tematica de recursos didacticos digitales
y pedagogia, quienes analizaron la pertinencia,
claridad y relevancia de cada item en relacion
con los objetivos del estudio. Ademas, se llevod
a cabo un analisis piloto con un grupo reducido
de docentes para identificar posibles dificultades
en la interpretacion de las preguntas y ajustar
el instrumento en consecuencia. Esto permitid
asegurar que el cuestionario midiera de forma
adecuada las necesidades y percepciones de los
docentes respecto a la generacion de recursos
didacticos significativos.

La entrevista semiestructurada,
conformada por 10 preguntas fue aplicada a los
expertos de la muestra para validar la propuesta

Maria Avilez-Garcia | Martha Villegas-Villegas
Dayron Rumbaut-Rangel 760-782



8 Digital Publisher

Formacion docente en Educaplay para la generacion de recursos
didacticos significativos en el bachillerato técnico

disefiada. La validacién se realiz6 mediante
el proceso de juicio de 5 expertos, quienes
analizaron la pertinencia, coherencia y claridad
de las preguntas y de la propuesta en si. Sus
observaciones permitieron realizar ajustes en la
formulacion de las preguntas y en la estructura
de la propuesta, asegurando que esta fuera
adecuada, coherente y alineada con las mejores
practicas del campo. Ademas, se verifico la
suficiencia de la informacion que el instrumento
buscaba obtener para fundamentar la estructura 'y
las acciones previstas en la estrategia formativa.

Procedimientos metodoldgicos

El procedimiento aplicado se estructuro
en tres fases que se describen a continuacion:

Aplicacion del cuestionario diagnostico

Se seleccionaron y aplicaron 18 docentes
del Bachillerato Técnico de la Unidad Educativa
Dr. Antonio Andrade Fajardo como muestra
intencional. El cuestionario, conformado por
20 preguntas con escala Likert de 5 puntos,
fue entregado en formato digital o impreso,
segun disponibilidad de los docentes. Los datos
obtenidos fueron recopilados y analizados
mediante estadisticas descriptivas en Excel,
generando frecuencias, porcentajes y medias, con
el fin de identificar las principales necesidades
y percepciones del personal docente respecto
al uso de Recursos Digitales en Educaplay. Los
resultados permitieron detectar areas prioritarias
en formacion y elaborar un perfil de necesidades
para el disefio de la estrategia.

Disefio de la propuesta

Se elabor6 la propuesta: “Estrategia
de aprendizaje para la formacion docente
en Educaplay en la generacion de recursos
didacticos significativos para el Bachillerato
Técnico”, paso a paso, que describe las
funciones principales de Educaplay, incluyendo
instrucciones para crear, gestionar y publicar
recursos interactivos. La elaboracion de esta
propuesta se basoé en un andlisis exhaustivo de
marcos tedricos acerca de la ensefianza digital,
buenas practicas pedagogicas y las tendencias
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actuales en recursos digitales para la educacion
técnica.

Validacion de la propuesta por parte de
expertos

Se seleccionaron 8 expertos en educacion,
tecnologia educativa y formacion docente, con
experiencia en el uso de recursos digitales. Se
realizd una entrevista semiestructurada con 10
preguntas, dirigidas a evaluar la pertinencia,
claridad, utilidad pedagogica y tecnoldgica de
la propuesta. La informacion recopilada fue
sometida a un analisis de contenido cualitativo,
mediante codificacion y categorizacidén, para
identificar aspectos positivos y areas de mejora.
Los aportes y sugerencias de los expertos
permitieron ajustarla y perfeccionarla para
garantizar su validez pedagogica y tecnoldgica.

Estandares éticos de investigacion

En este estudio se garantizaron los
principios éticos fundamentales. Antes de la
aplicacion de los instrumentos, se obtuvo el
consentimiento informado de los participantes,
en el cual se explico claramente el proposito del
estudio, sus procedimientos y la voluntariedad
de su participacion. La participacion en la
investigacion fue completamente voluntaria,
sin ninguna coaccion, y los docentes y expertos
tuvieron la libertad de retirarse en cualquier
momento sin consecuencias.

Ademas, se asegur6 laconfidencialidad de
la informacion recopilada. Los datos personales
de los participantes fueron resguardados en forma
anonima, y la informacion obtenida fue utilizada
unicamente para los fines de este estudio. No
se expuso a los participantes a ningln riesgo
fisico, psicologico ni emocional; se adoptaron
todas las medidas necesarias para proteger su
integridad y bienestar durante todo el proceso
de investigaciébn, manteniendo un contacto
respetuoso y confidencial en todo momento.

Resultados

Se presentan los resultados en tres
apartados, primero, la diagnosis de necesidades
para la generacion de recursos didacticos
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significativos del personal docente del
Bachillerato Técnico de la Unidad Educativa
Dr. Antonio Andrade Fajardo, se inicia con
los resultados del cuestionario aplicado a los
educadores. Posteriormente se presenta el
disefio de una estrategia de aprendizaje para la
formacion docente. Y como tercer apartado la
validacion de la propuesta disefiada.

Resultados de la diagnosis realizada a los
educadores

Se determina a continuacidén, las
necesidades para la generacion de recursos
didacticos significativos del personal docente
del Bachillerato Técnico de la Unidad Educativa
Dr. Antonio Andrade Fajardo. En la figura 1 se
develan las respuestas de los docentes.
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Figura 1.
Pertinencia y contextualizacion de los recursos
empleados

o a oo
= ] H ]
4 3 § H
El:l-r.l EI:JlJ H.l 5'5.”
o
|| ||
E-'
i
l a3
'z:-:gi
l. R
[a )
F %
o |
=
i
E >
s
o
L]
|
E E
=
cssss222232:88
e~ e e i

Nota. Porcentaje de respuestas de docentes al
cuestionario aplicado. Fuente: Autoria propia.

El analisis de los hallazgos presentados
en la figura 1 permite indican que, aunque
una proporcidon que oscila en torno al 44,45%
de los docentes manifiesta una percepcion
positiva respecto a la adecuacion de los recursos
(respuestas en los niveles de “Siempre” y “Casi
Siempre”), un porcentaje equivalente evidencia
una percepcion negativa, expresada a través
de respuestas en las categorias de “Nunca”
y “Casi Nunca”. Esta disparidad refleja una
heterogeneidad en la calidad de los recursos
disefiados e implementados, y falencias en

Maria Avilez-Garcia | Martha Villegas-Villegas
Dayron Rumbaut-Rangel 760-782



8 Digital Publisher

Formacion docente en Educaplay para la generacion de recursos
didacticos significativos en el bachillerato técnico

la formacion del profesorado en relacion con
estrategias de pertinencia y contextualizacion
que puedan responder a las singularidades del
estudiantado. Por otro lado, el analisis de la
segunda pregunta, que evaltia la relacion de
los recursos con los contenidos curriculares
y las situaciones cotidianas del entorno de
los estudiantes, presenta un panorama aun
mas fragmentado. La suma de respuestas en
las categorias de ‘“Nunca” y “Casi Nunca”
alcanza un 66,66%, lo que evidencia una
percepcion mayoritaria de insuficiencia en la
integracion efectiva de contenidos relevantes y
contextualizados, asi como en el uso de ejemplos
que reflejen el entorno inmediato de los alumnos.

La pregunta 3, que indaga sobre la
existencia de una elevada relacion de los recursos
con los contenidos curriculares y los contextos
concretos del estudiantado, muestra que una
significativa proporcion de docentes, en torno al
66,66%, percibe que los recursos utilizados no
cumplen satisfactoriamente con esta expectativa,
distribuidos en respuestas de “Nunca” y “Casi
Nunca”. Esta percepcion consolidada revela
que, en la practica, la mayoria de los recursos
no logran articularse con las experiencias
cotidianas, culturales o socioecondémicas de los
alumnos, limitando asi su pertinencia y capacidad
de estimular un aprendizaje contextualizado y
motivador. La consecuencia de esta desconexion
puede traducirse en la desmotivacion estudiantil,
en la percepcion de inutilidad de los contenidos
y en una falsa obtencién de conocimientos
que carecen de aplicabilidad real en la vida de
los estudiantes. La distancia entre la practica
pedagbgica y las necesidades sociales reflejadas
en los contextos cotidianos evidencian que, a
pesar de la disponibilidad de recursos, estos no
cumplen con su potencial de relevancia social y
contextual.

Respecto a la pregunta 4, que indaga
como la incorporacion de ejemplos o situaciones
del entorno local o cotidiano puede potenciar
la pertinencia de los recursos, los datos indican
que una mayoria significativa de docentes
no incorporan dichos elementos en su disefio
didactico. La presencia predominante de
respuestas en los niveles de “Nunca” y “Casi
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Nunca” sugiere que la mayoria de los docentes
no estan articulando adecuadamente los
contenidos con ejemplos concretos de la realidad
social y cultural de los estudiantes. Esta carencia
se traduce en una oportunidad desaprovechada
para fortalecer conexiones significativas y
contextualizadas, las cuales son esenciales para
promover un aprendizaje mas profundo, activo
y motivador.

Estos resultados evidencian que, pese
a ciertos esfuerzos, persisten barreras que
limitan la pertinencia y la contextualizacion
adecuada de los recursos didacticos en esta
modalidad educativa. La problematica no
puede circunscribirse meramente a deficiencias
técnicas, sino que involucra  aspectos
epistemologicos, metodologicos y de cultura
pedagogica. Para avanzar en la superacion de
estos obstaculos, resulta imperativo adoptar una
estrategia de fortalecimiento en la formacion
continua del personal docente, orientada a
mejorar sus competencias técnicas en el uso de
herramientas digitales y recursos innovadores, y
a promover una cultura institucional que valore
la innovacién contextualizada. Seguidamente, se
muestra la Figura 2, que aborda la creatividad e
innovacion en el disefio de recursos.
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Figura 2.
Creatividad e innovacion en el diserio de
recursos
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Nota. Porcentaje de respuestas de docentes al
cuestionario aplicado. Fuente: Autoria propia.

La Figura 2 revela una percepcion
heterogénea y marcada por ciertos desafios
en la integracion efectiva de elementos
multisensoriales, innovaciéon en la propuesta
didéctica y promocion del pensamiento critico en
el contexto pedagdgico. Respecto a la pregunta
5, que aborda la competencia del docente

769

para incorporar elementos multisensoriales y
multimedia en los recursos, se observa que una
proporcion significativa (66,67%) de los docentes
perciben que su capacidad en este ambito es
limitada o modesta, distribuyéndose enrespuestas
“Nunca” (38,89%) y “Casi Nunca” (27,78%).
La presencia de respuestas en “Indiferente”
(11,11%) y “Casi Siempre” (16,67%) denota
una cierta sensibilidad hacia la importancia
de estos elementos, pero sin un compromiso
consistente en su aplicacion. La escasa presencia
de respuestas en “Siempre” (5,56%) evidencia
que la incorporacion sistematica y efectiva de
recursos multisensoriales todavia no forma
parte del quehacer pedagogico cotidiano, quizas
debido a carencias en formacion especializada o
en el acceso a recursos tecnoldgicos adecuados.

Respecto a la pregunta 6, que indaga por
labusqueda de incorporar elementos innovadores
o novedosos para captar el interés estudiantil, la
dispersion porcentual revela que un considerable
segmento de docentes (66,67%) manifiesta una
percepcion de baja o nula innovaciéon en su
practica, con respuestas en “Nunca” (27,78%)
y “Casi Nunca” (38,89%). La baja incidencia
en “Siempre” (11,11%) evidencia que, en
muchas ocasiones, las propuestas didacticas
permanecen en niveles tradicionalistas y poco
arriesgados desde el punto de vista creativa. Esta
situacion podria derivar, entre otros aspectos, de
limitaciones en la formacion en metodologias
innovadoras, resistencia al cambio, o falta de
recursos que faciliten la implementacion de
propuestas innovadoras y atractivas.

En relacion con la pregunta 7, que
evalia el uso de recursos innovadores que
fomenten la intervencion activa y la criticidad
del alumnado, los datos reflejan una situacion
todavia precaria, con una predominancia en
respuestas que indican baja implementacion
(“Nunca” y “Casi Nunca”). La escasa presencia
de docentes que emplean recursos que
promuevan la participacion activa y la reflexion
critica sefiala una brecha importante entre las
potencialidades conceptuales y tecnologicas
existentes y la utilizacion efectiva en la practica
docente. La falta de recursos adecuados, la
escasa formacion en metodologias activas y la

Maria Avilez-Garcia | Martha Villegas-Villegas
Dayron Rumbaut-Rangel 760-782



8 Digital Publisher

el RO AN

Formacion docente en Educaplay para la generacion de recursos
didacticos significativos en el bachillerato técnico

cultura institucional que quizds no incentive la
innovacion, constituyen obstaculos recurrentes.
La pregunta 8, que se centra en la inclusion de
actividades que fomenten el pensamiento critico
y la resolucion de problemas, los resultados
indican que una proporcién significativa de
docentes (50%) desarrolla estas actividades en
niveles bajos (respuestas en “Nunca” y “Casi
Nunca”). Aunque existe un porcentaje menor
(33,33%) en niveles mas altos (“Casi Siempre”
y “Siempre”), la presencia predominante de
respuestas en extremos inferiores revela que la
integracion de estas estrategias, fundamentales
para el desarrollo cognitivo superior, todavia no
se ha consolidado en la mayoria de las practicas
pedagogicas.

Estos datos evidencian que, dentro
del contexto investigado, persisten desafios
estructurales y culturales que limitan la capacidad
de los docentes para integrar elementos
multisensoriales, innovadores y actividades que
promuevan el pensamiento critico en sus recursos
didacticos. La escasa presencia de respuestas en
los niveles mas elevados (“Siempre” y “Casi
Siempre”) indica que, si bien algunos docentes
muestran ciertas iniciativas, en general la
adopcion de practicas creativas, innovadoras
y cognitivamente estimulantes aln requiere
de fortalecimiento institucional, formacion
continua y un compromiso explicito con la
renovacion pedagdgica. La superacion de estas
limitaciones exige una estrategia integral que
combine capacitacion en metodologias activas,
gestion de recursos tecnoldgicos y promocion de
una cultura institucional abierta a la innovacion,
con miras a potenciar recursos didacticos que
sean verdaderamente significativos, activos y
capaces de promover la reflexion y el anélisis
critico en el estudiantado.
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Figura 3.
Profundidad y nivel de complejidad conceptual

Prezunta® %
mPrezuntald
mPreguntall %

Precuntall %

=
iE
&
8
I_"g
a |
a2
k=
: 5
-
=
=
L
.-
“

100,00
B0,00
50,00
40,00
20,00

0,00

Nota. Porcentaje de respuestas de docentes al
cuestionario aplicado. Fuente: Autoria propia.

En la Figura 3, se devela un escenario
donde, persiste una notable percepcion de
insuficiencia en la capacidad de los recursos para
promover una exploracion profunda y adecuada
de conceptos abstractos y complejos. Para
la pregunta 9, referida a la posibilidad de los
recursos para explorar conceptos con diferentes
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niveles de dificultad, se observa que un 66,66%
percibe en sus respuestas una tendencia hacia la
insuficiencia, ya que predominan las categorias
“Nunca” (22,22%) y “Casi Nunca” (44,44%).
Este patron indica una percepcion generalizada
de que, en la practica, los recursos no posibilitan
la diferenciacion ni la progresion en los niveles
de complejidad cognitiva, limitando asi la
oportunidad de atender diversas capacidades y
estilos de aprendizaje. La escasa presencia de
respuestas en los niveles de “Siempre” (5,56%) y
“Casi Siempre” (11,11%) subraya que la mayoria
de los recursos no estan disefiados para abordar
tematicas con un grado de dificultad variable,
comprometiendo su potencial formativo. En
cuanto a la pregunta 10, que indaga si los
docentes incluyen actividades que desafian a los
estudiantes a profundizar en los conceptos, los
datos reflejan un panorama similar. La tendencia
prevalente hacia respuestas en “Nunca” y “Casi
Nunca” indica que las actividades disefiadas en
los recursos no suelen promover la exploracion
de conceptos en mayor profundidad.

Respecto a la pregunta 11, que se centra
en si los recursos facilitan la comprension de
conceptos abstractos y complejos, sobre todo en
ambitos tedricos o conceptuales, la situacion no
muestra avances sustantivos. La mayoria de las
respuestas indica experiencias en los extremos
de “Nunca” y “Casi Nunca”, situacion que revela
que los recursos didécticos existentes carecen de
capacidades para simplificar o hacer tangibles
conceptos abstractos, limitando la posibilidad de
que los estudiantes desarrollen una comprension
profunda de temas complejos. Por ultimo, en la
pregunta 12, que evalia si los recursos incluyen
actividades de comparacion, andlisis o sintesis
para profundizar en la comprension de temas
de alta abstraccion, también predominan las
respuestas negativas (“Nunca” y “Casi Nunca”)
en un porcentaje significativo, sumando
practicamente el 83% de las respuestas en
estos niveles. Esto sugiere que, en la mayoria
de los casos, los recursos no implementan
estrategias cognitivas avanzadas que permitan
a los estudiantes confrontar, analizar y sintetizar
informacion de manera que profundicen su
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entendimiento y desarrollo de habilidades
superiores.

La tendencia dominante hacia respuestas
en los niveles mas bajos evidencia que, aunque
puedan existir intentos por abordar contenidos
complejos, la productividad de estos esfuerzos
es limitada, posiblemente debido a carencias en
la formacion del profesorado, en el disefio de
recursos que desafien cognitivamente o en la
disponibilidad de materiales adecuados para la
exploracion profunda; por consiguiente, resulta
imperioso proponer una formaciéon que puedan
dotar a los docentes de estrategias y recursos
adecuados para crear materiales que involucren
actividades de andlisis, comparacion y sintesis,
promoviendo asi una comprension mas profunda
y significativa de los contenidos, especialmente
en ambitos tedricos o abstractos.
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Figura 4.
Impacto cognitivo y motivacional
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Nota. Porcentaje de respuestas de docentes al
cuestionario aplicado. Fuente: Autoria propia.

En la Figura 4, se refleja una percepcion
escéptica o moderadamente positiva por parte
de los docentes respecto a la efectividad de
sus recursos en estimular procesos cognitivos
superiores y generar un impacto motivacional.
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Para la Pregunta 13, que indaga sobre el
incremento del interés de los estudiantes mediante
los recursos, las respuestas en los extremos
mas negativos superan en porcentaje las de
mayor validez. La suma de respuestas “Nunca”
(27,78%) y “Casi Nunca” (33,33%) representa
aproximadamente el 61%, lo cual indica que la
mayoria de docentes percibe que sus recursos
no logran estimular eficazmente la motivacion
o interés del estudiantado. La presencia de
respuestas en “Indiferente” (16,67%) también
sugiere que algunos docentes no perciben
cambios significativos en este aspecto, aunque
existan leves percepciones de impacto en niveles
superiores (“Siempre” y “Casi Siempre”). Esto
podria reflejar una cierta inercia o limitaciones
en el disefio de recursos orientados a incrementar
la motivacion. En la Pregunta 14, que evalua si
los docentes reciben retroalimentacion positiva
sobre la utilidad y atractivo de los recursos, los
datos muestran una tendencia similar a la anterior,
con un porcentaje notable en “Nunca” (27,78%)
y “Casi Nunca” (22,22%), dejando en evidencia
que, en muchas ocasiones, los estudiantes no
perciben los recursos como particularmente
utiles o motivadores. La escasa presencia en los
niveles “Siempre” (5,56%) y “Casi Siempre”
(16,67%) refuerza la idea de que aun hay un
amplio campo de mejora en la percepcion de
los recursos como herramientas efectivas para
captar y mantener el interés.

En relacion con la Pregunta 15, que
analiza si los recursos contribuyen al desarrollo
de habilidades superiores como analisis, sintesis
y evaluacion, los datos también reflejan una
percepcion marcada por respuestas dispersas, con
la mayoria en “Nunca” (27,78%) y “Casi Nunca”
(33,33%). La baja presencia de respuestas en
niveles de positividad moderada o alta indica
que, en la practica, los recursos suelen estar
disefiados o utilizados de modo que no logran
promover de manera efectiva estas habilidades
cognitivas de orden superior. La Pregunta 16,
que investiga si, tras el uso de los recursos, las
habilidades de pensamiento superior se perciben
en mayor medida, la situacion es alin mas critica:
una mayoria considerable (61,11%) responde en
“Nunca” (33,33%) y “Casi Nunca” (38,89%),

772


https://doi.org/10.33386/593dp.2025.4.3401

Teacher training in Educaplay for the generation of meaningful
teaching resources in technical high school

8 Digital Publisher

Pl SER-IA 0N

evidenciando que la mayoria de los docentes no
perciben cambios positivos en estas habilidades
en sus estudiantes después de implementar los
recursos. La escasa presencia en niveles mas
elevados (“Siempre” y “Casi Siempre”) subraya
la necesidad de fortalecer las practicas docentes
y el disefio de recursos que realmente promuevan
estos procesos cognitivos complejos.

Los datos reflejan un panorama donde
los recursos didacticos, en la percepcion de los
docentes, muestran limitada eficacia en generar
impacto motivacional y en promover habilidades
de pensamiento superior. La tendencia hacia
respuestas en los niveles bajos en las cuatro
preguntas sugiere que, si bien puede haber
experiencias aisladas de impacto positivo,
en términos generales, es necesario revisar y
potenciar las estrategias y los disefios en los
recursos para fomentar un aprendizaje mas
motivador, profundo y orientado a desarrollar
capacidades superiores. Esto exige acciones
formativas especificas en metodologias que
integren actividades de analisis, sintesis y
evaluacion, asi como en el diseno de recursos
que sean capaces de captar el interés de los
estudiantes y estimular su pensamiento de orden
superior. Seguidamente, se muestra la Figura
5, que aborda la sofisticacion pedagdgica y
alineacion didéctica.
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Figura 5.
Sofisticacion pedagogica y alineacion didactica
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Nota. Porcentaje de respuestas de docentes al
cuestionario aplicado. Fuente: Autoria propia.

EnlaFigura$5, se evidencian percepciones
criticas por parte de los docentes respecto a su
practica en la creacion y utilizacion de recursos
que aseguren coherencia, retroalimentacion y
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autorregulacion. Para la Pregunta 17, que indaga
sobre el grado de coherencia entre los recursos y
los objetivos de aprendizaje, se observa que una
proporcion significativa de docentes (61,11%)
responde en los niveles de “Nunca” (22,22%)
y “Casi Nunca” (38,89%), lo cual indica que la
mayoria percibe que sus materiales no mantienen
una alineaciéon efectiva con los objetivos
pedagodgicos. La presencia de respuestas en
“Indiferente” (16,67%) y en niveles moderados
(“Casi Siempre” y “Siempre”, con un 16,67%
y 16,67% respectivamente) sugiere cierta
percepcion de alineacion en algunos casos, pero
en general, la tendencia indica una desconexion
en muchos recursos. Respecto a la Pregunta 18,
que examina la inclusion de mecanismos de
retroalimentacion o autoevaluacion, los datos
muestran que en sus respuestas se mantiene
una tendencia similar, con predominancia en
“Nunca” (38,89%) y “Casi Nunca” (27,78%). La
escasa presencia de docentes que implementan
estas estrategias (respuestas en “Casi Siempre”
y “Siempre”, conun 11,11% y 11,11%) confirma
que la integracion de mecanismos que refuercen
la autoevaluacién y la retroalimentacion activa
es todavia una practica poco extendida.

En relacion con la Pregunta 19, sobre
la formacion docente para desarrollar recursos
significativos en plataformas como Educaplay,
los datos revelan una baja participacion en
formacion especializada, dado que la mayor
parte de respuestas estd en “Nunca” (61,11%) y
“Casi Nunca” (33,33%). La escasa experiencia
en este aspecto refleja posibles deficiencias en
programas de formacidn continuay en las politicas
institucionales que promuevan habilidades
especificas en disefio de recursos digitales y
estrategias pedagogicas innovadoras. En la
Pregunta 20, que evalua si los recursos incluyen
mecanismos para favorecer la autorregulacion
del estudiante, la tendencia es alarmante: la
mayoria (61,11%) responde en ‘“Nunca” y
“Casi Nunca”, evidenciando que la mayoria de
los recursos no estan disenados para promover
la autonomia del aprendizaje ni para favorecer
procesos de autorregulacion. La escasa presencia
en niveles de mayor implicacion (respuestas
en “Casi Siempre” y “Siempre”, con solo un
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5,56%) indica que estas estrategias todavia no
han sido incorporadas de manera efectiva en
la practica habitual. Estos resultados reflejan
un panorama en que, si bien existen algunos
esfuerzos aislados, la practica pedagogica en
la creacion de recursos alineados, reflexivos, y
orientados a promover la autorregulacion atn
muestra avances insuficientes. La prevalencia
de respuestas en los niveles mas bajos en todas
las preguntas evidencia la necesidad imperante
de fortalecer la formacion docente, promover
politicas institucionales que fomenten la creacion
de recursos pedagogicamente coherentes.

Propuesta para la formacion docente
en Educaplay en la generacion de recursos
didacticos significativos para el Bachillerato
Técnico

Titulo de la propuesta: “Estrategia
de aprendizaje para la formacion docente
en Educaplay en la generacion de recursos
didacticos significativos para el Bachillerato
Técnico”.

Presentacion

Este documento presenta una estrategia de
aprendizaje para la formacion dirigida a docentes
de bachillerato técnico, disenada para fortalecer
sus competencias en el uso de Educaplay, una
plataforma digital que facilita la creacion de
recursos didacticos interactivos y significativos.
La propuesta busca promover la innovacion en
las practicas pedagodgicas, incentivando el disefio
de materiales multimedia y actividades que
fomenten el aprendizaje activo, la intervencion
estudiantil y la evaluacion continua. Para
alcanzar sus objetivos, la estrategia se estructura
en un proceso formativo gradual que abarca
desde el conocimiento basico de la plataforma
hasta la elaboracion de recursos contextualizados
y adaptados a las necesidades especificas de los
centros educativos. A través de talleres tedrico-
practicos, actividades de analisis y evaluacion,
y el acompanamiento en la implementacion
en el aula, se pretende que los docentes
adquieran habilidades para integrar Educaplay
de manera efectiva en su labor pedagogica.
La correcta utilizacion de estas herramientas
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permitira a los docentes disefiar ambientes de
enseflanza mas motivadores, participativos
y orientados a la construccion activa del
conocimiento, beneficiando directamente a
los estudiantes, quienes accederan a recursos
digitales innovadores que enriquecen su proceso
de aprendizaje y favorecen el desarrollo de
habilidades cognitivas superiores.

Objetivos de la propuesta

Objetivo general: Formar a docentes del
Bachillerato Técnico en el uso efectivo y creativo
de la plataforma Educaplay, para la generacion
de recursos didécticos significativos.

Objetivos especificos:

Explicar a los docentes el manejo de
Educaplay para la generacion de recursos
didacticos significativos.

Fomentar en los docentes la integracion
de didacticos significativos multimedia y
actividades interactivas que favorezcan el
aprendizaje activo e intervencion estudiantil.

Promover la evaluacion continua y el
ajuste de los recursos pedagogicos mediante
el andlisis de resultados y realimentacion,
optimizando su impacto en el proceso formativo.

Componentes clave de la estrategia
Diagnostico Inicial

Su proposito es detectar el nivel de
conocimiento previo de los docentes respecto
al uso de plataformas digitales y recursos
interactivos. Se espera que con la identificacion
de necesidades formativas especificas logre
ajustarse a los niveles del grupo.

Formacion teorico-practica gradual

La formacion esta estructurada y cinco
modulos que se especifica a continuacion:

Modulo 1: Introduccion y conocimiento
de Educaplay
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Contenidos:  Beneficios,  potencial
pedagdgico, vision general de la plataforma.

Actividad: Presentaciones, tours guiados
y discusion de experiencias previas.

Méodulo 2: Creacion y gestion de
recursos bdsicos

Contenidos: Registro, configuracion,
tipos de recursos, creacion paso a paso.

Actividad: Taller de creacion de
actividades interactivas (dictados, crucigramas,
test).

Modulo  3:
enriquecimiento

Personalizacion y

Contenidos: Uso de multimedia, ajuste
de configuraciones, disefio atractivo.

Actividad:  Ejercicios practicos de
enriquecimiento de recursos.

Modulo 4: Publicacion y distribucion

Contenidos: Compartir
generacion de enlaces y codigos QR.

recursos,

Actividad: Simulacion de publicacion y
distribucion en plataformas virtuales.

Modulo 5: Evaluacion y andlisis de
resultados

Contenidos: Uso de estadisticas,
retroalimentacion y mejora continua.

Actividad: Analisis de resultados y ajuste
de recursos segun feedback.

Desarrollo de competencias pedagogicas

El propésito es que los docentes puedan
adaptar los recursos a sus realidades y necesidades
especificas. Las acciones propuestas son talleres
de disefio de recursos contextualizados a
diferentes niveles y ambitos tematicos.

Implementacion y uso en el aula
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Beneficiarios de la propuesta

-Docentes de Bachillerato Técnico.
Principal grupo beneficiario, quienes adquiriran
habilidades para crear e integrar recursos
digitales en sus clases.

-Estudiantes. Directamente beneficiados,
ya que podran acceder a recursos interactivos
que favorecen el aprendizaje activo.

Recursos necesarios
Tecnologicos:

- Computadoras o laptops, para cada
docente participante, con acceso a internet
estable.

- Conexion a internet, fundamental para
acceder a Educaplay.

- Proyector y pantalla.

- Acceso a plataformas virtuales (Google
Classroom, Moodle).

- Dispositivos moviles (opcional).
Recursos humanos:
- Facilitadores o instructores cualificados.

- Coordinadores institucionales, para
gestionar logistica y difusion del programa.

Materiales:

- Manuales y guias impresas o digitales,
para apoyar el aprendizaje autéonomo y la
referencia répida.

- Ejemplos de recursos creados, para
ilustrar distintas posibilidades y buenas practicas.

- Material multimedia (imagenes, audios,
videos).

Resultados Esperados

-Competencias docentes en la utilizacion
avanzada de Educaplay.
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-Incremento en la calidad e innovacion
de los recursos pedagogicos creados.

-Mayor participacion y motivacion de los
estudiantes.

-Desarrollo de un habito de evaluacion
y mejora continua en el disefio de recursos
digitales.

Sostenibilidad de la propuesta

Requiere de una planificacion estratégica
que asegure su continuidad en el tiempo y que
maximice los efectos positivos en la comunidad
educativa. La aplicacion de un proceso
formativo estructurado, enmarcado en las fases
y actividades planteadas en la planificacion de
10 semanas, debe facilitar la consolidacion de
capacidades docentes alineadas con las demandas
del contexto digital y garantizar que las practicas
innovadoras se vuelvan parte integral de la
cultura pedagogica institucional.

Validacioén de la propuesta

Una revision exhaustiva de las respuestas
de los ocho expertos revela varios temas y
patrones recurrentes en relacion con la evaluacion
de la propuesta de formacion en Educaplay,
especificamente en aspectos relacionados con el
conocimientotécnico,competenciaspedagogicas,
motivacion, innovacion y formacién incesante.
Los principales temas emergentes incluyen: la
cobertura del conocimiento técnico de Educaplay,
el fortalecimiento de competencias pedagogicas,
motivacion y actitud positiva hacia el uso de
la plataforma, promocion de la innovacion
educativa y oportunidad de formacion continua.

Categorias emergentes:
Cobertura técnica y formativa

Los expertos coinciden en que la
propuesta aborda de manera adecuada los
conocimientos técnicos de Educaplay, lo cual
consideran esencial para que los docentes
puedan dominar todas las funcionalidades de
la plataforma. Este enfoque técnico, ademas,
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se combina con una formacion que favorece la
competencia y autonomia en su uso.

Desarrollo de competencias pedagogicas

Se observa que la propuesta no solo se
centra en el dominio técnico sino en fortalecer las
habilidades pedagodgicas que permitan integrar
Educaplay con propositos didacticos claros y
efectivos. Este aspecto es fundamental para que
los recursos digitales sean utilizados de forma
contextualizada y con impacto en el aprendizaje,
reforzando la idea de que la competencia
pedagbgica es clave para una integracion genuina
y significativa.

Motivacion y actitud positiva

Otra categoria significativa es la
capacidad de la propuesta para motivar a los
docentes y fomentar su actitud positiva frente
al uso de Educaplay. La motivacion surge como
un catalizador que impulsa la experimentacion,
la innovacion y la percepcion de utilidad en la
creacion de recursos digitales, elementos que
son esenciales para una adopcion sostenida.

Promocién de la innovacion pedagogica

Los expertos resaltan que la propuesta
fortalece la creatividad y la capacidad de innovar
en las practicas docentes mediante el disefio de
recursos pedagdgicos digitales que responden a
las necesidades actuales de los estudiantes y a las
demandas del contexto educativo. La innovacion
se ve como un proceso que enriquece la ensefianza
y favorece ambientes de aprendizaje mas activos
y motivadores.

Oportunidad de actualizacion continua

Se destaca que la propuesta ofrece
un marco para la formacidén y actualizacion
permanentes, permitiendo que los docentes
mantengan y mejoren sus habilidades en
Educaplay en respuesta a las evoluciones
tecnologicas 'y pedagdgicas. La formacion
continua se presenta como un elemento esencial
para garantizar sostenibilidad y pertinencia.

Narrativa de los patrones emergentes
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Los patrones revelan que una propuesta
efectiva de formacion en Educaplay debe
integrar aspectos técnicos soélidos, un fuerte
énfasis en competencias pedagogicas y actitudes
motivadoras, y promover la innovacion y
actualizacion constante. La evidencia indica que
conjuntos en estos aspectos generan docentes
mas seguros y comprometidos con el uso de
recursos digitales, logrando asi que Educaplay
se convierta en una herramienta efectiva
para enriquecer la enseflanza y promover
aprendizajes significativos. La interaccion entre
conocimientos técnicos, habilidades pedagogicas
y motivacion emerge como la piedra angular que
sustenta una formacién docente integral, capaz
de responder a los nuevos retos de la educacion
digitalizada.

Discusion

Los resultados obtenidos en esta
investigacion permiten profundizar en la relacion
entre la formacion docente en Educaplay y la
generacion de recursos didacticos significativos
en el contexto del Bachillerato Técnico de
la Unidad Educativa Dr. Antonio Andrade
Fajardo. Al analizar los datos cuantitativos del
cuestionario, se evidenci6 que los docentes
presentan diferentes niveles de competencia,
motivacion y familiaridad con la plataforma, lo
cual refleja las realidades descritas en estudios
previos, donde la incorporacién de tecnologias
digitales en instituciones educativas ecuatorianas
enfrenta obstaculos similares.

El analisis estadistico reveld que, si
bien algunos docentes tienen conocimientos
basicos sobre Educaplay, existe una significativa
brecha en competencias pedagogicas y en la
actitud positiva hacia su uso, alineandose con
investigaciones como las de Véliz y Briones
(2024), que sefialan el desconocimiento
generalizado sobre plataformas  digitales
en contextos similares. Esto sugiere que la
formacion especifica y sistematica en el empleo
de la plataforma es, en efecto, un factor critico
para potenciar su utilizacion efectiva y creativa
en el aula. Por otra parte, la elaboracion de la
propuesta y su validacion por parte de expertos
refleja una tendencia positiva hacia la apropiacion
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de recursos digitales, al ofrecer una guia clara,
contextualizada y pedagodgicamente coherente.
La retroalimentacion de los expertos permitid
identificar aspectos relevantes para mejorar su
aplicabilidad, fortaleciendo su pertinencia y
utilidad practica, lo cual es fundamental en la
formacion de docentes en contextos técnicos
donde los recursos y el tiempo son limitados.

Ademas, el disefio de la estrategia de
formacién basada en un enfoque reflexivo y
practico responde a los postulados tedricos de
Constante y Villafuerte (2023), quienes destacan
que la formacion docente en tecnologias digitales
requiere mas que la adquisicion técnica; implica
un proceso de reflexion critica, innovacidon
pedagbgicay experimentacion que transforma las
practicas educativas tradicionales. La propuesta
disefiada busca fomentar precisamente este
cambio, promoviendo ambientes de aprendizaje
inclusivos, motivadores y contextualizados. No
obstante, los resultados evidencian que existe
un desafio importante en la modificacion de
actitudes y en la consolidacion de competencias
pedagogicas avanzadas, aspectos que
requieren de acciones continuas, seguimiento y
acompafiamiento por parte de las instituciones
educativas. La baja participacion en programas
de actualizacion y la percepcion de insuficiente
formacion, coincidiendo con estudios como los
de Gémez y Vera (2025), indican que la falta de
infraestructura y recursos, junto con la escasa
preparacion formal, limitan la incorporacion
plena y efectiva de Educaplay en la practica
cotidiana de los docentes.

La investigacion reafirma que la
formacion en Educaplay es un elemento
estratégico para potenciar la generacion de
recursos didacticos significativos, siempre que
sea abordada desde un enfoque integral que
contemple el fortalecimiento de conocimientos
técnicos, competencias pedagdgicas, actitudes
motivacionales y capacidades innovadoras.
La propuesta disefiada, validada por expertos,
constituye una herramienta valiosa que,
implementada de manera sistematica 'y
acompafiada de politicas institucionales que
favorezcan el acceso y la infraestructura, puede
contribuir significativamente a la transformacion
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pedagdgica en los contextos técnicos

ecuatorianos.

Las limitaciones inherentes a este
estudio, pueden clasificarse en varias categorias.
En primer lugar, la naturaleza cuantitativa del
cuestionario empleado, limita el abordaje de
dimensiones cualitativas criticas, como las
percepciones profundas, motivaciones y barreras
contextuales que enfrentan los docentes en la
integracion de Educaplay. En segundo lugar,
la muestra de docentes, aunque significativa,
puede estar sesgada por su caracter voluntario
o por la disponibilidad de participacion. Otra
restriccion es el posible sesgo de auto confianza
o deseabilidad social en las respuestas, puesto
que los docentes, conscientes de la evaluacion
que implica el estudio, podrian presentar
respuestas que reflejen lo ideal o lo esperado
académicamente, en lugar de sus reales practicas
y percepciones.

El estudio no contempla un andlisis
longitudinal, por lo que no permite observar
cambios o evoluciones en las percepciones y
practicas docentes respecto a la incorporacion
de Educaplay, limitando la comprension de
procesos de desarrollo profesional y de las
posibles mejoras logradas a lo largo del tiempo.
La falta de un andlisis contextual, por ejemplo,
de las condiciones institucionales, recursos
disponibles o apoyo directivo, también restringe
la interpretacion integral de los resultados, ya que
estos factores influyen de manera decisiva en la
integracion efectiva de tecnologias educativas.

A partir de los hallazgos y las
limitaciones sefialadas en esta investigacion, la
senda para futuras indagaciones se vislumbra
en varias direcciones que buscan profundizar,
ampliar y consolidar el conocimiento sobre la
incorporacion efectiva de plataformas digitales
como Educaplay en contextos educativos. En
primer lugar, resulta imperativo disefar estudios
de caracter cualitativo y metodologias mixtas
que permitan explorar con mayor profundidad
las percepciones, motivaciones, resistencias
y barreras que enfrentan los docentes en su
proceso de integracion tecnoldgica. En segundo
lugar, se recomienda realizar investigaciones
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longitudinales que puedan captar la evolucion
en las practicas docentes y en las percepciones
respecto a Educaplay tras procesos de formacion
continua, programas de acompafiamiento, o
intervenciones institucionales articuladas con
politicas de desarrollo profesional.

Una linea de investigacion innovadora
apunta a favorecer la creacion de comunidades de
practica entre docentes, donde puedan compartir
experiencias, recursos, estrategias didacticas y
reflexiones criticas sobre el uso de Educaplay.
Este tipo de estudios colaborativos, acompafiados
de metodologias etnograficas o de investigacion
accion participativa, pueden potenciar procesos
de auto evaluacion y desarrollo profesional
reflexivo, consolidando una cultura institucional
orientada a la innovacion pedagogica sostenida
y contextualizada. Asi, la investigacion futura
debe orientarse hacia modelos integrados que
combinen enfoques cualitativos, longitudinales
y contextualizados, para comprender en
profundidad las complejidades, desafios y
potencialidades en la utilizacién de plataformas
digitales de aprendizaje, con miras a potenciar su
impacto transformador en la practica educativa.

Conclusiones

Las conclusiones que pueden extraerse
de esta investigacion reflejan una serie de
aspectos sustantivos respecto a la percepcion,
uso y potencial de la plataforma Educaplay en
los contextos educativos del nivel de Bachillerato
Técnico, en particular en relacion con las
practicas docentes y el desarrollo profesional de
los educadores. En primer lugar, la percepcion
predominante de los docentes indica una
escasa coherencia entre los recursos didacticos
empleados y los objetivos de aprendizaje, asi
como una insuficiente formacion especifica en
el manejo avanzada de Educaplay.

En segundo lugar, los resultados
evidencian que, en la actualidad, existe una
limitada integracion de recursos digitalizados
que estimulen de forma eficaz el interés y el
pensamiento critico de los estudiantes. La
percepcion de escaso impacto cognitivo y
motivacional puede atribuirse a carencias en
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la formacion docente, a la falta de recursos
adecuados y a una cultura institucional todavia
en proceso de adaptacion a las demandas de la
educacidon contemporanea.

En tercer lugar, los datos revelan una
baja percepcion de la sofisticacion pedagogica
y alineacion de los recursos con los objetivos
de aprendizaje, situacion que puede explicarse
por la insuficiencia de formacion docente en
metodologias innovadoras y en la utilizacion
adecuada de las funcionalidades de Educaplay,
las principales implicaciones de estos hallazgos
indican que la incorporacion efectiva de
plataformas como Educaplay requiere de una
estrategia formativa integral que desarrolle
habilidades técnicas, y fomente una reflexion
critica sobre las metodologias pedagogicas
innovadoras y su apropiacion contextualizada.
Ademas, es fundamental fortalecer las
condiciones institucionales, promoviendo una
cultura de innovacién y colaboracion docente
que facilite la experimentacion y la creacion de
recursos didacticos de alta calidad y pertinencia.

En conclusién, mientras que la
potencialidad de Educaplay como herramienta
para enriquecer la practica pedagogica y
promover aprendizajes profundos es ampliamente
reconocida, su impacto efectivo en el contexto
estudiado aun se ve limitado por el déficit en
formacion, cultura institucional y alineacion
pedagogica. Por ello, el desarrollo de politicas
educativas que orienten la formacién continua,
acompafniadas de investigaciones futuras
centradas en la praxis docente y las condiciones
institucionales, son esenciales para transformar
estas potencialidades en resultados concretos y
sostenibles en la calidad educativa.
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